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历史学专业教育见习管理办法

教育见习是师范生人才培养的必要环节，是实践教学的

重要组成部分，是顺利开展教育实习的前提和基础。为了进

一步做好历史学专业教育见习工作，特制定本管理办法。

一、教育见习的目的

专业见习是师范专业实践教学的重要组成部分，是专业

课学习和毕业教育实习的前奏，也是学生专业认知、职业认

知和实践工作能力初步形成的重要途径。通过专业见习，使

学生了解社会用人单位的管理制度、工作流程和方法，体验

工作岗位的知识、技能要求，增加对专业整体知识和职业技

能的感性认识。

二、教育见习的具体内容与要求

教育见习以体验式、调研式方法为主，以参与式方法为

辅。逐步熟悉中学教育，有目的深入观察、了解教师的教育

教学行为，课堂教学组织形式，班会的组织与实施，了解学

生的学习方式等，初步参与到教师的一节课、一个班会，参

与到学生的课外活动之中。教育见习一般分教育工作见习和

教学工作见习。

1、教育工作见习：主要指班主任工作、教研活动等教

育工作见习，一般在见习学校老师的指导下，通过实地调查、

座谈等多种形式，了解中学教育教学工作的概况、教育工作



的经验和教学改革的情况；熟悉班主任工作的具体要求和经

验；参加教研活动等。在见习期间，一般一学期参加教研活

动次数不能少于 2 次，班主任工作在开学初、中、末期要参

与，并参与主题班会 2 次以上。

2、教学工作见习：主要是指课堂教学观摩、评课以及

围绕课堂教学的其他教学工作的观摩，观摩中应学习思想政

治学科优秀教师的课堂教学艺术、教学风格、教学方法、教

学技能、课堂常规训练，了解学生在课堂上的活动规律等。

在见习期间，一般要参加初、高中的各年级的听课，听课总

数不能少于 5 节，并按要求做好听课记录和撰写听课心得。

三、教育见习组织管理

由学院教学副院长担任组长，教研室主任（副主任）担

任副组长，教学秘书、辅导员、班主任为管理成员，班主任

担任带队教师。

四、教育见习时间

根据历史学专业人才培养方案，第 5 个学期的短学期安

排教育见习。

五、专业见习成绩的评定

专业见习期满，学生完成见习手册的填写，主要包括听

课、检查学生作业、见习小结等方面的内容和认识体会。要

求语言简练、明确；叙述清楚、明白；资料、数据真实；结

论有理、有据。

学生专业见习的最终成绩由指导教师依据学生见习表

现进行综合评定。成绩按百分制打分，专业见习成绩不及格



者必须重新见习，否则不能毕业。
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